MOJLIGA UTFALL AV ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE
FOR VERKSAMHETSARET 2016/17

Ersattningen till ledande befattningshavare for rakenskapsaret 2016/17 ar faststalld
vad galler fast 16n, pensioner och 6vriga formaner, medan majligt utfall av rorlig
ersattning och langsiktiga incitament ar beroende av foretagets prestationer kopplade

till faststallda finansiella mal.

Elekta Corporate Incentive Plan géller samtliga chefer inom Elekta AB och/eller
deras underordnade fran Director-niva och uppat, som har rorlig ersattning i sina
anstallningsavtal. Malsattningen med denna policy ar att lagga grunden for ett
konkurrenskraftigt, konsekvent och vélorganiserat synséatt pa rorlig ersattning genom

hela organisationen.

Ersattning utgar i enlighet med koncernens nya policy enligt nedan:

- Vid 80% till 100% uppfyllande av prestationsmalen sker proportionell utbetalning
av malersattningen.

- Vid en maluppfyllelse 6verstigande 100% upp till maximalt 160% sker en sa
kallad dverprestation.

- Prestation dverstigande 100% belonas med 2% av malersattningen for varje 1%
Overprestation upp till 120%.

- Maluppfyllelse 6verstigande 120% beltnas med 3% av malersattningen for varje
1% Gverprestation upp till 160% av malersattningen, som ar taket.

- Om prestationsmalen uppfylls till mindre an 80% sker ingen utbetalning.

Mal for rorlig ersattning satts arligen av Styrelsen. Resultatutfall mats och utbetalning
sker kvartalsvis, dock enbart upp till malniva. Eventuell 6verprestation mats och

utbetalas som tidigast 2 manader efter rakenskapsarets utgang.



Ersattning vid 100% uppfyllande av prestationsmal for rakenskapsaret 2016/17:

Totalt

Fast I6n Rorlig Totalt
mallon

Verkstéallande direktor 5000000 2500000 7500 000
Ovriga ledande
befattningshavare i 8351677 | 3635839 11987 516
Sverige (4 st)
Ovriga ledande
befattningshavare i 18410269 | 11165337 | 29575607
utlandet (5 st)

31761946 | 17301176 | 49063122

Ersattning vid 120% uppfyllande av prestationsmal for rakenskapsaret 2016/17:

Totalt

Fast I16n Rorlig Totalt
mallon

Verkstéllande direktor 5000 000 3000000 8 000 000
Ovriga ledande
befattningshavare i 8 351 677 4363006 | 12714683
Sverige (4 st)
Ovriga ledande
befattningshavare i 18410269 | 13398405 | 31808674
utlandet (5 st)

31761946 | 20761411 | 52523 357

Maximal ersattning vid 160% uppfyllande av prestationsmal for rakenskapsaret

2016/17:
Fast I6n Rorlig Totalt
mallon
Verkstallande direktor 5000 000 4000 000 9 000 000
Ovriga ledande
befattningshavare i 8351677 5817342 | 14169 019
Sverige (4 st)
Ovriga ledande
befattningshavare i 18410269 | 17864540 36274 809
utlandet (5 st)
31761946 | 27681881 | 59443828

Totalt




